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|  |  EERSTE STUDIEDAG, EERSTE SUCCES   | |  

 
225 bedrijfsjuristen hebben actief deelgenomen aan de eerste 

wetenschappelijke studiedag van het Instituut. 

 

De kwaliteit van de sprekers en de 

uitmuntendheid van hun referaten 

(gepubliceerd in deel 12 van de verzameling 

“Tendensen in het bedrijfsrecht”, verkrijgbaar 

bij het secretariaat van het Instituut) hebben 

hiertoe bijgedragen. Maar deze dag was ook de 

gelegenheid om professionele en 

vriendschappelijke banden aan te knopen, en 

waar velen hun ervaring hebben kunnen delen 

met hun (nieuwe) collega’s.   © Eddy Fliers 

 

500 personen hebben deelgenomen aan de daarop volgende 

academische zitting in aanwezigheid van veel genodigden 

waaronder de minister van Justitie en de eerste voorzitter van het 

Hof van Cassatie.  Er werden opmerkelijke toespraken gehouden, 

die geheel of gedeeltelijk gepubliceerd zullen worden in het 

volgende Cahier van de Jurist, de wetenschappelijke publicatie van 

het Instituut. 

 

De volgende grote afspraak is het residentieel seminarie te Knokke 

op 5 en 6 juni 2002 waarbij heel concrete thema’s aan bod zullen 

komen waaronder het legal management, de juridische functie, de 

organisatie van het juridisch departement of de permanente 

vorming. Indien u wenst deel te nemen aan de werkgroepen die dit 

seminarie voorbereiden, gelieve u direct te wenden tot onze 

collega’s Natasha Seghers en Charles van Oldeneel. 

 

Prettige eindejaarsfeesten aan u allen, Beste wensen voor 2002. 

 

Ph. Marchandise 

Voorzitter 

 

|  |WEBSITE  |  

 

De website van het Instituut bestaat nog steeds in zijn huidige 

vorm, maar wij hebben grote plannen om deze te wijzigen! 

Inderdaad, binnen afzienbare tijd zal u kunnen surfen op een 

herwerkte website met nieuwe rubrieken en een nieuwe design. Wij 

hopen dit binnen de kortst mogelijke termijn te realiseren ! 

 

U kan altijd de website op www.ibj.be bezoeken. U zult er de lijst 

van de effectieve leden en ereleden van het IBJ vinden, de wet, de  

plaatsaanbiedingen en aanvragen, en het toetredingsformulier (door 

te geven aan juristen die nog niet ingeschreven zijn,…)  

 Stuiversstraat  8• 1000 Brussel 

website : www.ibj.be • e-mail : info@ibj.be 

T : 02 512 74 33 • F : 02 502 65 70 

• I n  h e t  k o r t  •  

 
Enkele cijfers van het Instituut 
 
Het instituut telt vandaag 656 effectieve leden, 41 ereleden 

en 4 beschermende leden. Bij de effectieve leden vinden we 

278 Franstalige leden en 378 Nederlandstalige leden, 381 

mannelijke en 275 vrouwelijke bedrijfsjuristen. Deze 

bedrijfsjuristen werken in 264 verschillende 

vennootschappen. 
 
“Le secret professionnel des juristes d’entreprise, …” 
 
De voorzitter en de tweede ondervoorzitter, Bernard 

Nyssen, gaven een interview over het beroepsgeheim van de 

bedrijfsjuristen in ‘l’Echo’ van 17 november 2001. Een 

kopie van het artikel kan op eenvoudig verzoek bij het 

secretariaat van het Instituut worden aangevraagd. 
 
“Bedrijfsjurist kan uitstekend professor  zijn” 
 
De voorzitter, de eerste ondervoorzitster, Trees Paelinck en 

Anne De Wolf hebben een interview gegeven voor ‘De 

Financieel-Economische Tijd’ van 21 november 2001 over 

de bruggen tussen de verschillende juridische beroepen. Een 

kopie van het artikel kan op eenvoudig verzoek bij het 

secretariaat van het Instituut worden aangevraagd. 
 
Jaarboek 
 
Hierbij maken wij U een blad over met uw professionele  

gegevens zoals deze in het jaarboek van het Instituut, 

voorzien voor januari 2002, zullen voorkomen. Kunt U ons 

eventuele fouten  meedelen aan de hand van de groene 

strook. 
 
De ideale bibliotheek van de bedrijfsjurist 
 
In bijlage de voorgestelde boeken. Bestel nu door middel 

van de bijgevoegde bestelbon! 

 

 Blz. 2 : "Knokke 5 en 6 juni 2002" 

 

• P l a a t s a a n b i e d i n g e n  •  

[N°33]   Imtech Belgium NV, te Anderlecht (Brussel), 

bundelt vijf gerenomeerde Belgische bedrijven : Imtech 

Belgium Projects, ABI Imtech, Gomola Imtech, IC Imtech 

en Imtech Maintenance.  Met meer dan 600 medewerkers en 

een omzet van ruim 81 miljoen Euro behoort Imtech 

Belgium tot de sterkste spelers op de Belgische 

technologiemarkt.  Imtech behoort tot het beursgenoteerde 

Imtech bv.  Wij zoeken momenteel een : BEDRIJFSJURIST 

die de verschillende bedrijven uit de groep bijstaat met 

juridisch advies rond :  contractbesprekingen, openbare 

aanbestedingsdossiers, geschillen en overnamedossiers.  Als 

algemeen secretaris houdt u tevens toezicht op de juridische 

verplichtingen van de vennootschappen.  U rapporteert aan 

Gedel. Best. van Imtech Belgium. Profiel : Lic. Rechten 

met ervaring als bedrijfsjurist of advocaat.  Bij voorkeur 

hebt u ervaring met private of publieke aanbestedingen : 

lastenboeken, contracten,… Goede tweetaligheid Nl/Fr in 

woord en schrift.  Goede onderhandelingsvaardigheid. Bij 

deze uitdagende en veeleisende functie hoort een aangepast  
 

http://www.ibj.be/
mailto:info@ije.be


 

|   DE JURIDISCHE FUNCTIE EN    

DE BEDRIJFSJURIST |  | |  
 

| |RESIDENTIÊLE WORKSHOP 

KNOKKE 5 EN 6 JUNI 2002 | |  

 

Beste leden,  

 

Ik heb het genoegen u de data en het programma van de eerste 

workshop van het Instituut aan te kondigen. Ik hoop dat u hieraan 

talrijk zal deelnemen ! 

 

Bedoeling 

➢ Dieper ingaan op een aantal belangrijke facetten van ons beroep. 

➢ Gedachten en ervaringen uitwisselen over deze onderwerpen, 

vanuit een voornamelijk praktisch oogpunt. 

➢ Concrete voorstellen formuleren voor de uitoefening van ons 

beroep. 

Thema's 

➢ Legal Management (ook het geval van de "solo-jurist" komt hier 

aan bod; animator: Pascal De Roeck, Belgacom). 

➢ Permanente vorming van de bedrijfsjurist (animator: Pierre 

Boland, CFE). 

➢ De juridische functie – Mission Statement (animator: Francis 

Walschot, Agoria). 

➢ Het beroepsgeheim in de dagdagelijkse praktijk (animator: Jettie 

Van Caenegem, UCB). 

Werkwijze 

➢ 1 workshop per thema (4 in totaal). 

➢ Elke workshop wordt geleid door een animator in samenwerking 

met een aantal panelleden. 

➢ De werkgroepen worden gevormd in de maand december. Ze 

zullen 3 à 4 maal samen komen tot juni 2002 om deze panels 

grondig voor te bereiden: INDIEN U GEÏNTERESSEERD 

BENT OM AAN EEN GROEP DEEL TE NEMEN, LAAT 

ONS DIT DAN ZEKER WETEN. 

➢ Workshops zijn opeenvolgend zodat iedereen aan elke 

workshop kan deelnemen. 

➢ Een sportieve of culturele activiteit is voorzien 

(donderdagnamiddag). 

Datum en plaats 

➢ Woensdag 5 juni (16u.) tot donderdagavond 6 juni 2002 (17u30) 

➢ Pavillon du Zoute (Bronlaan 4, Knokke-Heist) 
Organisatoren/Contactpersonen 

➢ Natasha Seghers, Tractebel (→ 02/510.70.44, 

natasha.seghers@tractebel.com) 

➢ Charles van Oldeneel, BVVO (→ 02/ 547.57.22, 

charles.vanoldeneel@bvvo.be) 
 

Anne De Wolf 

Directeur 
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salarispakket aan het verantwoordelijkheidsniveau. 

 Interesse ? Informeer bij onze adviseurs : Monitor 

Personeelsadvies, Turnhout 301, 2110 Wijnegem – tek : 

03/475.12.51 – Fax : 03/475.13.64 – e-mail : 

danny.rombouts@monitorpersoneelsadvies.be 

 

 [N°34]   Le responsable juridique d'une société 

renommée du Brabant Wallon active dans le commerce de 

boissons et dans l'hôtellerie cherche un(e) jeune juriste 

ayant une ou deux années d'expérience au barreau ou en 

entreprise pour un emploi salarié plein temps ou temps 

partiel (horaire à convenir) auprès de son service. ll (elle) 

assistera le responsable juridique de l'entreprise dans 

l'ensemble de ses tâches et plus particulièrement dans les 

matières de droit des sociétés, pratiques du commerce, 

assurances, droits intellectuels. D'avance je vous en 

remercie. F. de Pascale, T:02/ 655 62 43, legal@martins-

hotels.com 

 

 [N°35]  In view of the expansion of our Corporate Legal 

Department located at our headquarters in Anderlecht 

(Brussels), UCB is seeking a (m/f): COMPANY 

LAWYER (BEDRIJFSJURIST/JURISTE 

D’ENTREPRISE) 

Job description: You handle a variety of legal, contractual 

and litigation matters. You provide legal advice to internal 

customers; You pro-actively participate in the structuring 

of the business transactions, provide advice as to the 

technical legal implications and risks, and draft the 

relevant outcomes and contracts. Profile: You have a Law 

degree, with possibly a post-graduate degree obtained in 

another jurisdiction; You enjoy not less than seven years of 

relevant experience in a multinational environment, 

preferably in the pharmaceutical sector; You have 

thorough knowledge of international business law, 

corporate law, and other relevant matters; Proficiency in 

English, French and Dutch is required; Knowledge of other 

languages is a decided plus; You are a reliable, thorough 

professional, capable of formulating clear advice; We offer 

a dynamic and multicultural work environment with a 

suitable remuneration and benefits package. Interested?  

Then please apply enclosing your CV and motivation letter 

to Marc Van Aelst, Human Resources Manager, UCB 

S.A., Allée de la Recherche 60, 1070 Brussels.  E-mail: 

jobs.brussels@ucb-group.com. Visit www.ucb-group.com 

for more information about UCB. 
 

[N°36]   Nous sommes à la recherche d'un(e) juriste 

d'entreprise pour un de nos clients, filiale d'un important 

groupe belge de taille mondiale. Rapportant au Directeur 

Général, le (la) titulaire de la fonction veille à l'application 

correcte du droit dans tous les domaines d'activité de 

l'entreprise (environ 500MBEF de chiffre d'affaires). Plus 

spécifiquement, il (elle) assiste la direction dans les 

négociations lors de nouvelles acquisitions et rédige les 

contrats. Il (elle) veille à l'application des règles lors des 

appels d'offres et la conclusion des contrats de marchés 

publics. Il (elle) prend en charge les dossiers d'assurances 

et assure la bonne exécution des prescriptions du droit des 

sociétés en matière de réunions, assemblées etc... En 

complément du Secrétariat social, il intervient 

éventuellement lors de l'application du droit du travail et 

de la sécurité sociale. Le (la) candidat(e) est capable de 

travailler de manière autonome et aura donc quelques 

années d'expérience. Il (elle) s'exprime oralement et par 

écrit aussi bien en français qu'en néerlandais, et est 

également capable d'utiliser l'anglais. Pour de plus amples 

informations ou pour transmettre votre candidature, 

veuillez vous adresser à Victor Heckmus, ALTIGA, 

avenue Wansart 12 à 1180 Bruxelles, tél. 02/376 95 50, e-

mail: altiga-group@wanadoo.be. Toutes les candidatures 

seront traitées de manière confidentielle et les 

informations recueillies ne seront transmises à des tiers que 

moyennant l'accord préalable des intéressés. 

 

Verantw. Uitg. A. De Wolf, p/a IBJ Stuiversstraat 8 1000 Brussel 

 

T : 02 512 74 33 • F : 02 502 65 70 
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